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Samantekt Ingunnarskéli

Ingunnarskoli, 18.06.2026 Virding - Abyrgd - Vinsemd

Kafli 1 Innra mat skolans

Inngangur

I pessari samantekt er gerd grein fyrir innra mati Ingunnarskdla 2025-2026. Sett er fram matsaaetiun sem
synir vidfangsefni matsins, hvenzer pau eru metin dsamt nanari lysingu a pvi hvernig matid fer fram. Helstu

nidurstédur eru settar fram par sem 16gd er ahersla a ad fjalla um paetti sem best komu Ut og pa paetti sem
parfnast umbota. Unnid er med umbotapeetti afram i umbotadaetiun.

Um innra mat skodlans

Markmid med innra mati skolans er ad baeta arangur og gaedi skdlastarfsins en unnid er Ut fra atgefnum
geedavidmidum um skdlastarf, menntastefnu Reykjavikurborgar og aherslum skélans.

Allt starfsfolk tekur patt i innra mati skélans en fagmennskuteymi skdlans leidir matid, heldur utan um
skipulagningu og framkveemd pess, rynir i nidurstédur og setur fram umbdtadaetlun. I fagmennskuteyminu
eru skdlastjérnendur. Teymid fundar ad medaltali tvisvar sinnum i manudi.

Ingunnarskéli notar vefkerfi®d BRAVOLesson til ad halda utan um innra matié.


https://mms.is/sites/mms.is/files/endurskodun_vidmida_25_november_2022.pdf
https://menntastefna.is/page/2/
https://www.bravo.earth/

Kafli 2 Langtimaaaetiun
Matsaasetlun um innra mat

Unnin er matsaaetlun fyrir innra mat skélans ar hvert par sem sést hvenaer helstu paettir eru metnir og hvernig
(sjé aeetlun hér fyrir nedan) en nakvaem verkaaetlun fyrir skdlaarid er unnin i BRAVOLesson.

Gaedavidmid grunnskodla

paettir i gaedavidmidum grunnskola eru metnir & matsfundum med fagmennsku/préunarteymi sem fara pannig
fram ad patttakendur igrunda Ut fra videigandi gégnum og koma sér saman um nidurstédu. Matsfundir med
kennurum og/eda 6llu starfsfolki fer fram tvisvar til fjorum sinnum a ari.

Visbendingar sem pykja framurskarandi eda mjég gédar eru taldar til styrkleika skolans en visbendingar sem
fa einkunnina abotavant eda évidunandi fara i umbotadaetiun skélans. Akvednir kaflar i gaedavidmidunum eru
einungis metnir af fagmennsku/préunarteymi skélans.

Menntastefna Reykjavikurborgar

Anerslur menntastefnu Reykjavikur eru félagsfaerni, sjalfsefling, laesi, skdpun og heilbrigdi. Stada skolans Ut
fra aherslupattunum er metin med gatlistum menntastefnu @ matsfundum meé starfsfolki og/eda
fagmennsku/préunarteymi skdlans. Pad audveldar skdlanum ad halda markvisst utan um innleidinguna og
meta frampréun menntastefnunnar.

Namsarangur nemenda

Nidurstddur namsmats eru nyttar til ad baeta nam og kennslu einstaklinga og hopa/bekkja jafnddum en i innra
mati er namsarangur greindur Ut fra skolanum i heild. Namsmat sem skélinn nytir i innra mati eru lesfimiprof,
sem eru greind og metin Ut fra atgefnum vidmidum préfanna og matsferill.

Vidhorf og lidan

Kennarar leggja af og til fyrir tengslakannanir til ad kanna félagslega stédu og lidan nemenda i sinum hopi. Ef
nidurstédur benda til pess ad nemanda/um lidi ekki vel i hdpnum er unnid med ad styrkja tengsl i hépnum og
vinna med samskiptafeerni. Islenska aeskulydsrannsdknin er 16gd arlega fyrir nemendur i 4. til 10. bekk. Farid
er yfir nidurstédur og paer ryndar i litlum hdpum starfsmanna. Nidurstédur eru notadar til ad meta hvernig
skipu- eda vinnulag hentar i nemendahdpum og mogulega parf ad leggja aherslu a einhverja peetti i umhverfi
hvers héps fyrir sig.

Starfsfolk skolans

Skdlastjornendur leggja vidhorfskonnun fyrir starfsfolk arlega. Unnid er med nidurstédur i tengslum vid
starfsmannasamt6l ad vori. Einnig taka starfsmenn patt i vidhorfskénnun Reykjavikurborgar og nidurstodur
hennar eru kynntar fyrir starfsfolki og ryndar til gagns.

Matsaaetlun skolans

2024- 2025- 2026- 2027- 2028-

Stjérnun og fagleg forysta 2025 2026 2027 2028 2029

1.1 Samvikni i stefnumaétun X

1.2 Faglegt samstarf og samraeda

1.3 Tengsl vid foreldra og adra i X
skoélasamfélaginu

1.4 Umbaetur og innleiding breytinga X

1.5 Vinnulag, verklagsreglur og aaetlanir X

1.6 Starfsmannastjérnun og verkaskipting X

1.7 Leidtogaheefni stjornenda og starfsfélks X




, 2024- 2025- 2026- 2027- 2028-
Nam og kennsla 2025 2026 2027 2028 2029
2.1 Inntak og ndmskra
2.2 Arangur ndms X X
2.3 Gaedi kennslu X X
2.4 Skipulag ndams
2.5 Namsvitund X
2.6 Abyrgd og péatttaka
Innra mat 2024- 2025- 2026- 2027- 2028-

2025 2026 2027 2028 2029
3.1 Skipulag X
3.2 Framkvaemd X
3.3 Umbeetur X

. p 2024- 2025- 2026- 2027- 2028-
Namsarangur nemenda 2025 2026 2027 2028 2029
Lesfimiprof 1- 10.b X X X X X
Matsferill X X X X
Lesskimun 1. bekkur X X X X X
Ordarun 3. - 8. bekkur X
Lesmal 2.bekkur X X X X X

. . 2024- 2025- 2026- 2027- 2028-
Vighorf og lidan 2025 2026 2027 2028 2029
Islenska aeskulydsrannsdknin X X X X X
Starfsmannakdnnun X X X X X
Vidhorskdnnun foreldra X X X
K6nnun a vegum Rannsokn & greining X




Menntastefna og stefna skélans

2024-
2025

2025-
2026

2026-
2027

2027-
2028

2028-
2029

Félagsfaerni




Kafli 3 Aaetlun fyrir skélaarid

Skipulag matsins fyrir yfirstandandi skélaar

Vidfangsefni | Kafli - battur Markmid | Gagnaéflun - Hvenzer i\byrga Viomio

Hvernig metid metid um
arangur

Nam og 2.2 Arangur Med Névember | Fagmennskuteymi

kennsla nams... vettvangsathugun | 2025

Stjérnuna og 1.3 Tengsl vid A matsfundi November | Fagmennskuteymi

forysta foreldra og adra i teymis 2025

skolasamfélaginu

Innra mat 3.1 Skipulag A matsfundi Januar Fagmennskuteymi

teymis 2026




Kafli 4 Greinargerd um innra mat

Helstu nidurstodur innra matsins

Matsteymi skolans fylgir alfarid langtimaaaetlun um innra mat RVK austur. bad var pvi lagt mat a prja peetti
sem gerd er grein fyrir i naesta kafla. Helstu nidurstédur matsvinnu vetrarins felast i ad vinna parf
umbdtapaetti i ndnari samvinnu vid kennara og starfsfolk eftir pvi sem vié a. Med pvi er leitast vid ad dreifa
abyrgd og gera starfsmenn ad patttakendum i matinu og Urlausnum umbdta.



Kafli 4.1 Gaedaviomid um skolastarf
Stuttur texti um pa kafla sem voru metnir

Eftirfarandi kaflar i geedavidmidum grunnskdla voru metnir i Ingunnarskéla 2025-2026.

Nam og kennsla

e 2.4 skipulag néms
Stjornun og fagleg forysta

« 1.3 tengsl vié foreldra og adra i skdlasamfélaginu
Innra mat

» 3.1 Skipulag

Visbendingar sem pykja framurskarandi eda mjog gédar eru taldar til styrkleika skélans en visbendingar sem
fengu einkunnina abdtavant eda dvidunandi fara i umbdtadaetiun skélans. Gert er grein fyrir styrkleikum og
teekifeerum til umbota i nidurstédum hér fyrir nedan.

Nidurstodur
Styrkleikar

2.4 Skipulag nams:

Teymiskennsla og samvinna milli kennara.

Sameiginleg abyrgd og taekifeeri til fjdlbreyttar namsadstaedur.
Sampeett og heilstaed verkefni milli ndAmsgreina.

Markvisst unni® ad pvi ad pjalfa samstarf og samvinnu milli nemenda.

1.3 tengsl vid foreldra og adra i skdlasamfélaginu

« Stefna adalnamskrar og sveitafélags er synileg i stefnu og stérfum skdlans
« Foreldrum og nemendum er markvisst kynnt syn og stefna skdla
« Stefna skdlans er synileg i starfshattum hans

3.1 Skipulag innra mats

« Innra mat er mikilvaegur hluti af skolastarfi og azetlun langtimamats er fylgt.
o Fyrir hvert markmi& um arangur eru sett skyr vidmi® sem stefnt er ad i umbdtaaaetiun

Taekifzeri til umboéta

2.4 Skipulag nams:

. Slfipulag kennslu, starfshatta og studningstrraeda parf ad studla betur ad teekifeerum allra nemenda til
. Ei?sg-lsog verkgreina kennsla ekki naegilega fjdlbreytt eda ndgu stodugt milli ara
« Skdlahusnaedi og grenndarsvaedi maetti nyta betur
1.3 Tengsl vié foreldra og adra i skdlasamfélaginu
« Skolanamskra parf ad vinna betur og skilgreina par hvad felst i jakvaedum skdlabrag
3.1 Skipulag innra mats

« Skilgreina parf og meta reglulega hver eru markmié stefnu skélans
 Baeta parf kynningu & umbodtaadzetiun og eftirfylgni med umbdtapattum


https://mms.is/sites/mms.is/files/endurskodun_vidmida_25_november_2022.pdf

Kafli 4.2 Gaedi kennslu

Hvada adferdir voru nyttar til ad meta gadi kennslu

Nidurstodur

Styrkleikar

Taekifzeri til umboéta
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Kafli 4.3 Namsarangur nemenda

Hvada matstaeki voru nytt til ad meta arangur nemenda

« A skélaarinu var "Matsferill" tekinn i notkun sem samraemt maelitzeki fyrir alla grunnskéla landsins. Innan
Matsferils eru lesfimiprof sem 16gé eru fyrir alla nemendur, auk profa i lesskilningi og staerdfraedi sem
leggja a fyrir nemendur i 4., 6. og 9. bekk. Nidurstodur Matsferils verda framvegis hluti af peim gognum
sem skolinn nytir vi® mat & nami og framvindu nemenda.

 Lesskimun er 16g8 fyrir nemendur i 1. bekk i oktober ar hvert, nidurstédur hennar eru baedi nyttar af
umsjonarkennurum til ad meta framfarir og talmeinafraedingi til ad bregdast vié fravikum.

e Lesmal er lagt fyrir nemendur i 2. bekk ar hvert til ad meta framfarir i lestri. Umsjonarkennarar nyta paer
nidurstodur til ad dzetla namsefni og aherslur i ndmi nemenda Ut skdlaarid.

« Talnalykill er lagdur fyrir nemendur i pridja bekk & voronn Nidurstodur pessara skimana eru nyttar til ad
bregdast vié hvort sem nemandi parf timabundna auka adstod eda til ad greina vanda frekar og koma i
ferli.

Nidurstodur
Styrkleikar

Lesfimipréf voru 16gé fyrir alla nemendur prisvar & skolarinu ad vanda. Nemendur i pridja argangi syndu
godar framfarir i lestri og & maiprofi var enginn nemandi med maelitéluna 1 - 7 midada vid 21%
landsmedaltal. Tveir adrir argangar syna baedi framfarir milli ara og lagt présentuhlutfall med meelit6lu 1-7
sem eru annars vegar 6. argangur par sem adeins 6% og 10. argangur med 8% midad vid 21%
landsmedaltal.

Lesskilningsprof voru 16gd fyrir prja arganga, 4.,6. og 9. Fjordi argangurinn synir gédan lesskilning med adeins
10% nemenda med meelitélu 1-7 midad vid 21% landsmedaltal en 34% med meelitélu 13-19 midad vid 21%
landsmedaltal. Argangur 6 synir lika styrkleika i lesskilningi med adeins 12% med meelitélu 1-7 midad vid 21%
landsmedaltal.

Staerdfraediprof Matsferils voru 16gé fyrir pria arganga 4., 6. og 9. Fjordi argangur syndi goda leikni i
staerdfraedi og par eru adeins 10% med meelitdlu 1-7 og 34% med meelitdlu 13-19 hvort tveggja midad vid
21% landsmedaltal. Frammistada 6. argangs var sambeerileg, par eru adeins 8% med maelitélu 1-7 en 32%
med meelitdlu 13-19 midada vid 21% landsmedaltal baedi nedri og efri marka.

Taekifzeri til umboéta

I lesfimipréfum syndi 9. argangur framfarir milli maelinga en pd eru adeins 19% med maelitdlu 13-19 4 midad
vid 21% landsmedaltal.

Huga parf ad lesskilningi i 9. argangi en par eru adeins 8% nemenda med maelitélu 13-19 midada vid 21%
landsmedaltal og 28% med meelitdlu 1-7 midada vid 21% landsmedaltal.
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Kafli 4.4 Vidhorf og lidan nemenda
Stuttur texti um vidhorfskannanir nemenda og hvada peettir voru metnir
Arlega er 16g8 fyrir nemendur Islenska aeskulydsrannsoknin i 4. - 10. bekk. Umsjonarkennarar gera

tengslakannanir ef astaeda pykir til ad kanna lidan og félagslega st6éu nemenda.

Nemendaviétol & hausti snla ad lidan nemenda og eru nemendastyrd. Nemendur styra vidtalinu med peim
hzetti ad peir segja fra akvednum atridum sem snerta, ahuga, lidan og hvad peir eru ad fast vid i skolanum.

I hverjum &rgangi eiga a& vera reglulegir bekkjarfundir par sem raedd eru agreiningsmal eda hugdarefni
nemenda. Bekkjarfundir eru skipulagdir og fara eftir fostum fundarsképum. Markmidé med bekkjarfundum er
ad skapa andrimsloft sem stydur vid heilbrigd og lydraedisleg skodanaskipti. Asamt pvi ad gefa nemendum
feeri @ ad tja sig um allskonar malefni i trausti pess ad pau sé heyrd og pau raedd eftir skipuldgdu ferli. Slikt
verklag eykur vellidan nemenda.

Nemendur sem sitja i skdlaradi fara einu sinni a vetri og hitta alla arganga og reeda skolastarfid og fa
abendingar um baedi styrk- og veikleika. Pessum nidurstodum er komid.

Nidurstodur Gr Islensku aeskulydsrannsdkninni hafa ekki enn borist.

Nidurstodur
Styrkleikar

Abendingar fra nemendum i skélaradi, eftir heimsoknir i alla arganga
Helstu styrkleikar:

fpréttir, sund og valgreinar: Ipréttatimar og valgreinar fa mikid lof nanast hja llum argéngum (2., 4., 6., 8.
0g 9. bekk). Sund er einnig nefnt sem skemmtilegur pattur hja 2. og 4. bekk.

Frimindtur og dtivist: Frimindturnar (eda ,naesti™) eru i miklu uppahaldi, og sérstaklega er fotboltavollurinn
nefndur sem stér plis hja 5. og 6. bekk.

Verk- og listgreinar: Heimilisfraedi og listgreinar skora hatt hja yngri og midstigum (2., 4. og 6. bekk).

Godir kennarar og namsgreinar: Nemendur i 3. og 8. bekk nefna sérstaklega ad peim pyki kennararnir gédir.
Namsgreinar eins og staerdfraedi (5. bekk), islenska, enska og pemavinna (4. bekk), asamt pvi ad lzera a
télvur (3. bekk), pykja skemmtilegar.

Maturinn (hja sumum): Elstu nemendurnir i 10. bekk og somuleidis 3. bekkur nefna sérstaklega ad maturinn
sé skemmtilegur/gddur.

Frelsi & unglingastigi: 9. bekkur nefnir ,got" (eydur i stundatoflu) sem daemi um eitthvad skemmtilegt.

Taekifaeri til umboéta

Abendingar fra nemendum i skélaradi, eftir heimsoknir i alla arganga
baettir til umbéta:

Oskir nemenda um breytingar ma deila nidur i fimm meginflokka:

1. Skdlalosin, leikteeki og afpreying

Vidhald og ny teeki: Mjog morg kalla eftir pvi ad laga ntverandi taeki (klifurgrindina hja 4., 5. og 6. bekk) og fa
ny leiktaeki & bord vid aparolu, hoppubelg, rennibrautir og dekkjarolur.

Ipréttasvaesi Uti: Bedid er um gaga-véll (7. bekk), annan fétboltavoll eda steerri 168 (4. og 6. bekk) og fleiri
bolta i friminatum (6. og 7. bekk).

Inniafpreying fyrir eldri nemendur: Unglingastigid (7.—10. bekkur) kallar akvedid eftir betri inniadstodu. bau
vilja fa fleiri s6fa, poolbord, piluspjald og adgang ad basunum sinum.

2. Matur, nammi og sjalfsalar
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Fjolbreytni i matsal: Maturinn er algengt umkvortunarefni (7., 8. og 10. bekkur). Nemendur vilja minni fisk
(t.d. hdmark 1 sinni i viku hja 7. bekk eda ,aldrei fisk" hja 3. bekk), meira pasta og pizzur, og eftirrétti/is. 4.
og 6. bekkur vilja fa ad rada meira hvad er i matinn eda geta keypt afganga fra deginum adur.

Sjélfsalar og taeki: Oskad er eftir sjélfsélum (6., 7. og 8. bekk) og mjdlkur/djlsvélum (6. og 9. bekk).

Seelgeeti og tyggjod: Margir argangar (2., 3., 4. og 6. bekkur) vilja leyfi fyrir tyggjdi og ad mega koma med
nammi eda sparinesti oftar i skélann.

3. Simar, tolvur og taekni

Simaleysi og fokus: Nemendur vilja aukinn slaka a simareglum. Unglingar vilja t.d. sima i eydum/naesti eda
begar Fdkus er lokad (8. og 9. bekkur), @ medan 4. bekkur vill fa ad nota sima og PlayStation i Fokus.

Tolvuleikir: Oskir eru um ad mega fara { tolvuleiki i télvum skélans eda koma med eigin télvur (4. bekkur).

4. Skoéladagurinn, préf og skipulag

Styttri og sveigjanlegri dagur: Nemendur vilja styttri skdladaga (3., 4. og 5. bekkur) eda ad skolinn byrji
seinna, t.d. kl. 9:00 (5. bekkur). 6. bekkur vill frekar borda hadegismat i skélastofunni og sleppa samveru.

Lengri friminGtur: Nemendur vilja almennt meiri tima i friminGtum (2., 6. og 8. bekkur) og 7. bekkur vill fa a8
sleppa pvi ad fara Ut pegar pad er kalt.

Préf og namsmat: 9. bekkur kvartar undan pvi ad pad séu of moérg prof i somu vikunni.
Hjakrunarfraedingur: 7. bekkur vill hafa ,hjukku® meira vié i skdlanum.

5. Sérstakar éskir og skemmtanir (Yngri/Midstig)
Smidi: 6., 7. og 8. bekkur minnast sérstaklega a ad peir vilji fa smidi/smidastofu aftur inn i skélann.

Dyr i skélanum: 2. og 4. bekkur hafa mikinn ahuga a ad fa dyradaga, bekkjardyr eda leyfi til ad koma med
geeludyr/bangsa i skélann.

Skemmtanir og ferdir: Bedid er um fleiri dvissuferdir, bid a fostudégum, tivoli, og hoppakastala eda ad grilla
sykurptda a skolalédinni.

Athyglisverdur punktur: Svarid hja 7. bekk sker sig dalitid Gr par sem peir skra ,ekki neitt" undir pad sem peim
finnst skemmtilegt, en eru med mjog skyran lista yfir pad sem peir vilja baeta (adallega matinn, afpreyingu i
frimd og adstédu).
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Kafli 4.5 Vidhorf og lidan starfsfolks
Stuttur texti um starfsmannakénnunina og hvada paettir voru metnir

Reykjavikurborg leggur arlega fyrir vidhorfskonnun medal starfsmanna skélanna, nidurstédur hennar eru sidan
ryndar af stjérnendum og kynntar fyrir starfsmannahdpnum. bar er haegt ad sja baedi samanburd vié adra
grunnskoéla borgarinnar sem og breytingar milli ara i svérum starfsmanna skdlans.

Stjornendur senda Ut konnun i addraganda starfsmannavidtala par sem m.a. er spurt um paetti eins og
samstarf, alag og lidan auk déska vardandi komandi skdlaar.

Starspréunarsamt6l byggja medal annars a pessum kdnnunum auk pess sem stjornendur vilja koma a
framfaeri.

Nidurstodur
Styrkleikar

Nidurstodur Gallup-kdnnunar Reykjavikurborgar "Stofnun arsins" medal starfsfolks Ingunnarskola benda til
pess ad almennt riki gédur starfsandi og jakvaed upplifun af stjornun og samskiptum innan skélans.

o Stjérnunarhaettir eru almennt metnir a jakvaedan hatt. Starfsfolk upplifi gédan studning og jakvaed
samskipti vi® stjornendur. Starfsfolk telur naesta yfirmann sanngjarnan, syna starfsfolki virdingu og gera
skyrar krofur til starfsins. Einnig kemur fram ad starfsfélk upplifir studning og hvatningu fra naesta
yfirmanni sem styrkir starfsanda og faglegt 6ryggi i starfi.

« Sveigjanleiki og skilningur gagnvart einkalifi starfsfélks kemur einnig sterkt fram i nidurstodum. Starfsfolk
upplifir ad pad geti sinnt persénulegum erindum med litlum fyrirvara pegar porf krefur, sem bendir til
trausts og jakvaedrar vinnustadamenningar.

Taekifzeri til umboéta

I nidurstédum Gallupkdnnunar Reykjavikurborgar "Stofnun arsins" koma einkum fram tvaer paettir sem fela i
sér teekifeeri til umbdta.

« Helsta askorunin sem kemur fram i nidurstodum tengist launakjérum. Starfsfolk telur ad laun séu ekki
samkeppnishaef midad vid sambeerileg storf og anaegja med launakjor meelist lag.

« Adbunadur og vinnuadstaedur virdast ad einhverju leyti parfnast Urbdta. Sérstaklega kemur fram
6anaegja med télvu- og teekjablinad sem og hljédvist i rymum skolans, sem getur haft ahrif a
starfsumhverfi og daglega vinnu starfsfolks.

Po launakjor komi fram sem veikur pattur i nidurstédum eru pad paettir sem stjérnendur skdlans hafa
takmorkud ahrif & i daglegum rekstri. Hins vegar er sifellt verié ad vinna ad Urbétum a vinnuadsteedum og pvi
hefur fylgt nokkurt rask a skoladrinu. Unnid hefur verid ad pvi ad uppraeta raka og gélfefnum var skipt Ut a
stérum hluta skdlans sem olli pvi ad kennarar purftu ad kenna vid fjdlbreytilegar adstaedur og i breytilegum
rymum eftir pvi sem beirri vinnu vatt fram. Slikt reynir & og pvi edlilegt ad pessi pattur komi laklega Ut &
pessum ari. Afram verdur unnid ad pvi ad gera vinnuadstaedur enn betri og baeta hljodvist.
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Kafli 4.6 Viohorf foreldra
Stuttur texti um foreldrakdnnunina og hvada paettir voru metnir

Foreldrakénnun grunnskdla er 16gd fyrir annad hvert ar af Skdla- og fristundasvidi Reykjavikurborgar. Markmid
hennar er ad kanna vidhorf foreldra til starfsemi grunnskola, fristundaheimila og félagsmidstédva. Kénnunin
beinir sjonum ad premur meginpattum: barnié og lidan pess i skélanum, nam og kennsla, stjérnun skdlans og
samskipti vio foreldra.

Nidurstédur
Styrkleikar
Oryggi og vellidan nemenda

« Foreldrar eru mjog jakveedir gagnvart lidan barna sinna i skélanum. Mikill meirihluti telur ad bornum
sinum lidi vel i skélanum, pau séu 6rugg og fai sanngjarna medferd.

Studningur starfsfolks

« Nidurstédur syna ad foreldrar upplifa ad baedi kennarar og annad starfsfolk stydji bérnin vel. Sérstaklega
koma sterkar nidurstédur fram um studning kennara og géd samskipti um lidan og hegdun barna.

Anaegja med skélann i heild

« Heildaranaegja foreldra med skélann er mikil. Flestir telja skolann vel stjérnadan og eru anzegdir med
daglegt starf hans

Samantekt a helstu styrkleikum sem lesa ma Ur nidurstodum starfsmannakonnunar
Ingunnarskdla vorid 2026

Helstu styrkleikar

« Starfsandi og samstarf: Almenn dnaegja er med starfsandann i skélanum. Flestir starfsmenn lysa
honum sem ,mjog gédum®" eda ,,gédum"og taka fram ad samstarf og samvinna & milli samstarfsfolks
gangi jafhan mjog vel.

« Almenn lidan i starfi: Meirihluti svarenda tilgreinir ad lidan peirra i nGverandi starfi fra skélabyrjun hafi
verid ,mjég god" eda ,gosd".

« Starfsanaegja: Yfirgnaefandi meirihluti starfsmanna aetlar ad starfa afram vid skélann a naesta skolaari
og margir 6ska eftir pvi ad halda sama stéduhlutfalli og verkefnum

« Vidhorf til stjérnenda: Margir starfsmenn lysa yfir mikilli anaegju med stjérnendur skélans og pakka
fyrir gott traust, studning og snogg vidbrogd pegar astandid er erfitt. Upplysingafleedi fra stjornendum er
einnig oftast talid mjog gott eda fint.

« Oflug starfsproun: Starfsfolk skdlans er mjog duglegt vid ad saekja margvisleg namskeid, radstefnur
0g haskoélanam utan hefdbundins vinnuramma (t.d. tengt gervigreind, bekkjarstjornun, Erasmus+, ADHD
og malproskaréskunum).

Taekifzeri til umboéta

Aukin patttaka foreldra i skélastarfinu

« Foreldrar telja sidur ad skolinn eda kennarar leiti markvisst eftir tillogum og hugmyndum fra peim. petta
er einn veikasti pattur konnunarinnar og bendir til taekifzera til ad efla samstarf og samrad vié foreldra.

Skyrari upplysingar um nam og namsmarkmid

 Pott meirihluti foreldra sé anaegdur med upplysingagjof um namsarangur og namsmarkmid barna sinna
eru nidurstodurnar par heldur leegri en & mérgum 68rum pattum. bad gefur tilefni til ad skoda hvernig
haegt sé ad baeta reglubundna upplysingamiélun og gera namsmarkmid synilegri fyrir foreldra.

Samantekt a pattum til umbéta sem lesa ma Gr nidurstédum starfsmannakonnunar
Ingunnarskola vorid 2026
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e Aukid alag i starfi: Mikill fjoldi starfsmanna tekur fram ad alagid i vetur hafi verid ,meira en undanfarin ar".
Sumir nefna erfidar adsteedur vegna akvedinna nemenda eda hdpa sem helstu orsck aukins alags.

» Aga- og skolabragsmal: Nokkrir kennarar og starfsmenn kalla eftir auknum og samstilltum aga i skélanum.
Nefnt er ad taka purfi a l[jétu ordbragdi & milli nemenda, havada, einbeitingarskorti og virdingarleysi gagnvart
starfsfélki (m.a. i matsal og uti).

o Adstaedur og skipulag i matsal: trekad er nefnt ad adstaedur og skipulag i matsalnum parfnist trbéta. Bent
er a ad areiti sé of mikid fyrir baedi starfsfolk og nemendur, og kallad er eftir skyrari reglum.

« Stodugleiki i sérkennslu og studningi: Akvednir kennarar lysa ahyggjum af pvi ad almennur studningur inn i
bekki hafi verid minni i vetur. Stundum vanti fasta manneskju sem fylgir nemendum sem purfa mikinn
studning. Sumum finnst sémuleidis vanta fleiri tima i sérkennslu (t.d. fyrir snemmtaeka ihlutun & yngsta stigi).

« Upplysingaflaedi milli svaeda og 6formlegir samskiptakanalar: P6 ad upplysingafleedi innan teyma sé gott,
kemur fram ad samskipti og upplysingagjof um nemendur eda breytingar a skipulagi fari stundum fram &
oformlegum spjallpradum (t.d. Facebook) eda & kennarasvaedum. betta verdur til pess ad upplysingar berast
seint til allra sem mali® vardar, s.s. list- og verkgreinakennara, ipréttakennara, stodpjonustu eda skdlalida.
Kallad er eftir skyrari farvegi eins og Teams eda tolvuposti.  Faglegt andrimsloft & stigsfundum: Fram kemur
abending um ad stigsfundir maettu stundum vera betur skipulagdir og faglegri.
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Kafli 4.7 Menntastefna og stefna skélans
Stuttur texti um hvada paettir voru metnir

Skdlinn hefur innleitt & undanfornum arum hugmyndafraedi um Uppeldi til abyrg&ar sem midar ad pvi ad yta
undir abyrgdarkennd og sjalfsstjorn nemenda, pjalfa pau i ad reeda um tilfinningar sinar og atta sig a pérfum
sinum.

A hverju ari setur skélinn sér starfsazetlun um dkvedna peetti stefnunnar sem vinna & med nemendum eins og
bekkjarsattmalavinnu ad hausti, vinnu med parfahringinn asamt minu og pinu hlutverki og fleiru.

Kannad er hja nemendum & bekkjarfundum hvort peir hafi tileinkad sér eitthvad af pessum pattum Uppeldis til
abyrgdar. Eru nemendur ad sja i verki og upplifa ad bekkjarsattmalavinnan hafi skilad sér i betri samskiptum
innan hodpsins og betri lidan almennt. Eru nemendur aé tileinka sér atridi bekkjarsattmalans i samskiptum
innan hopsins sem og vid kennara sina, pa paetti sem hépurinn kom sér saman um i bekkjarsattmalanum?
Hvernig hdp vil ég vera hluti af og leggja mitt ad mérkum svo pad geti ordid? Hvernig vil ég koma fram vié
kennarann minn og adra nemendur i hdpnum. Hvernig manneskja og nemandi vid ég vera?

Anersla er & leidsagnarnam i skdlanum med &herslu & vaxandi hugarfar. Tilgangurinn er ad valdefla nemendur
svo peir verdi faerir um ad taka abyrgd a eigin nami. Leidsagnarnam byggir & fimm stodum sem saman leida
ad jakvaedri ndmsmenningu par sem mistok eru nytt til framfara, markmid og vidmid ad settu marki eru skyr
og skipulag byggir a samaedum par sem nemendur fa teekifeeri til pess ad tja sig um namsefnid. Saman gegna
bessar adferdir pvi hlutverki ad valdefla nemendur og gera pa virkari og abyrgari i eigin nami.

Ingunnarskdli hefur sett sér stefnu vardandi lzesi, laesisstefnu skélans. Henni er zetlad ad setja vidmid i lestri |
einstékum argéngum sem og leidir ad settu marki. Skapandi nam og taekni hefur veri® ad aukast talsvert
undanfarin ar ekki sist med tilkomu préunarverkefnisis Austur /Vestur sem er samstarfsverkefni priggja skola.
Um er ad raeda innleidingu teeknivinnu og skapandi nams i skdlanum mesd fjélbreyttum leidum.

Nidurstodur
Styrkleikar

Nidurstodur vidhorfakannanna syna ad Ingunnarskoli byggir & sterkum stodum; hugmyndafraedinni um
Uppeldi til abyrgdar, leidsagnarnami, skyrri laesisstefnu og prounarstarfi i upplysingataekni og skapandi
skolstarfi (s.s. Austur/Vestur). Vidhorf foreldra syna ad petta starf skilar sér i almennri anaegju med skolann,
godri lidan nemenda og miklum studningi kennara vi® nam og framfarir nemenda. Stédugleiki i
starfsmannahdpnum er styrkleiki sem hefur an efa jakvaed ahrif & stéduga préun og uppbyggingu. Stjérnendur
og kennarar skdlans saekja arlega um préunarstyrki og eru virkir i ad saekja sér endurmenntun og préa starfid
i takt vid Orar samfélagsbreytingar.

Taekifzeri til umboéta

Helstu taekifaeri skdlans til umbdta felast i pvi ad auka upplysingamidlun til heimila og styrkja samstarf milli
heimilis og skola. Innleida parf markvissari leidir til ad kynna foreldrum verkfeeri Uppeldis til abyrgdar asamt
pbvi ad gera stefnu skdlans synilegri. Einnig maetti kynna betur markmid leidsagnarnams og laesisstefnu
skdlans fyrir foreldrum i samraemi vid aherslur Menntastefnu Reykjavikur um gott samstarf heimilis og skdla.
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Kafli 5 Umbotaaaetiun
Umbétaazetlun skolans

Umbétaazeltun skolans er unnin ut fra pvi mati sem for fram & skélaarinu auk peirra kannana sem lagdar

voru fyrir. Azetlunin gildir fyrir naesta skélaar og midar ad pvi ad baeta Ur pvi sem i ljos kom ad betur meetti
fara. Skolastjori er abyrgur fyrir ad framfylgja umbdtaazetlun en hann Gthlutar verkefnum hennar & adra
starfsmenn eftir peirrar pekkingar sem hvert verkefni kallar a. L6gé er ahersla & ad hafa umbdtaverkefni frekar
fleiri en faerri og skilgreina pau par med betur. bad audveldar yfirsyn og mat a pvi hvort umbaetur skila sér i
betra skoélastarfi.
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